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Berufliche und soziale Teilhabe

* hochst mégliche berufliche Qualifikation
e arbeitsmarktorientierte Spezialisierung

o softskills* und Performance
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Verbleibsstatistik der BAG BBW

% 51,8 % im Jahr 2006 2008
% 56,9 % im Jahr 2007 v Metalltechnik: 82,1 %
% 55,6 % im Jahr 2008 v Korperpflege: 77,8 %

v Holztechnik: 67,7 %

v Gesundheit: 64,3 %

v" Elektrotechnik: 63,2 %

v Agrarwirtschaft: 62,7 %

v Bautechnik: 60,0 %

v' Farbtechnik und Raumgestaltung: 58,3 %
v Ernahrung und Hauswirtschaft: 56,4 %
v Wirtschaft und Verwaltung: 43,5 %

v’ Textiltechnik und Bekleidung: 43,2 %
v Drucktechnik: 42,9 %

v’ Sonstige Berufe: 61,8 %
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Integrationspramienmodell der BAG BBW
Als pramienfahige Integration gilt eine spatestens 6 Monate nach Beendigung der
MalRnahme begonnene Erwerbstatigkeit von mindestens 6 Monaten Dauer mit einem
Umfang von mindestens 15 Std/Woche

a) in einem sozialversicherungspflichtigem Beschéaftigungsverhaltnis,

b) in einem Dienstverhéltnis als Beamte/r bzw. beamten&hnlichen Dienstverhéltnis,

c) in einem Dienstverhéltnis als Soldat/in auf Zeit oder als Berufssoldat/in,

d) in einer selbstandigen Tatigkeit,

dies unabhangig von Art und Umfang der Vermittlungsaktivitaten des
Berufsbildungswerkes und egal ob im erlernten Berufsfeld oder in einem anderen
Berufsfeld.
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Differenzierte tragertibergreifende Analyse der individuell
erforderlichen Unterstitzung

» Transparente Feststellung der Art oder Schwere der Behinderung, die
Anspruch auf Leistung durch BBW (8 102 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 a) SGB lll)

oder eine sonstige behindertenspezifische Unterstitzungsleistung (8 102
Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 b) SGB IIl) auslosen.

> Berufsorientierte qualifizierte Assessmentverfahren (z.B. Profil AC, Hamet2)

» International Classification of Functioning, Disability and Health (ICF) der
WHO
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Ubergangsmanagement zwischen Schule und Beruf

» Inklusive Fruhforderungs- und Bildungssysteme

» Berufsorientierungen und Kompetenzanalysen in Schulen

» Berufsvorbereitende Bildungsmalinahmen in Schulen
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Abbrecherquoten
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Weitest mogliche, qualifizierte Berufsausbildung

» effiziente und passgenaue Unterstitzungsleistungen auf der Grundlage
einer qualifizierten Feststellung der individuellen Kenntnisse und

Fahigkeiten

» Weitest mogliche Verzahnung mit betrieblichen Ausbildungsabschnitten von
VAmMB bis TrialNet

» Verbesserung der ,softskills“ im Rahmen der sozialen Teilhabeleistungen
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Integration in den Arbeitsmarkt

in einem sozialversicherungspflichtigem Beschaftigungsverhaltnis,

auch im Ausland

auch in Integrationsunternehmen, Integrationsprojekten oder
Integrationsabteilungen gemald § 132 SGB IX

v"auch in einer anerkannten Blindenwerkstatt gemal 8§ 143 SGB IX,
sofern sie nicht zugleich anerkannte WfbM ist

auch in einer Zeitarbeitsfirma (aul3er PSA)

in einem Dienstverhéltnis als Beamte/r bzw. beamtendhnlichen
Dienstverhaltnis

auch als Beamte/r auf Widerruf und als Beamte/r auf Zeit

in einem Dienstverhaltnis als Soldat/in auf Zeit oder als Berufssoldat/in

in einer selbstandigen Tatigkeit
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Integration Inklusive

zweijahriges Modellprojekt von 2009 bis 2011

e unterstitzt vom Ausgleichsfond
beim Bundesministerium fur Arbeit und Soziales (BMAS)

e durchgefihrt mit der Bundesagentur fir Arbeit (BA)

« von sechs Berufsbhildungswerken
in Kooperation mit ihren regionalen Unternehmensverbanden

e zur Untersuchung fordernder und hemmender Vermittlungsfaktoren

von jungen Menschen mit Behinderung,

die ein halbes Jahr nach Ausbildungsende noch keine Arbeit gefunden
haben.
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Nachhaltige Integration junger Menschen mit Behinderung

1) hinreichende und qualifizierte Berufsvorbereitung durch schulische Bildung
und berufsvorbereitende BildungsmalRnahmen (BvB)

2) qualifizierte Feststellung der Kenntnisse und Fahigkeiten junger Menschen
mit Behinderung

3) unter besonderer Berlcksichtigung der Berufswahlfreiheit
4) Ubergangsmanagement zwischen Schule und Beruf

5) weitest mogliche, qualifizierte und an den Herausforderungen des
Arbeitsmarktes orientierte Berufsausbildung

6) weitest mogliche Verzahnung mit betrieblichen Ausbildungsabschnitten
7) Starkung der ,softskills* im Rahmen der sozialen Teilhabeleistungen

8) unterstltzende Integrationsleistungen
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Tradition ist nicht der Erhalt der
Asche
sondern die Weitergabe des
Feuers
und jede Zeit hat ihre
Herausforderungen oy
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