Ziele des Berufsvorberei-
tenden Bildungsangebotes

Durch unser Trainingsprogramm wollen wir lhnen
helfen, Ihre Leistungsmotivation, die Grundar-
beitsfahigkeiten und die Féhigkeiten im Umgang
mit sich und anderen zu verbessern.

Sie sollen am Ende des Trainings in der Lage sein,
eine betriebliche oder eine Uberbetriebliche
Berufsausbildung zu beginnen oder direkt eine
Arbeit aufzunehmen.

Dauer des Trainings

Die Vorbereitung auf eine Ausbildung kann bis
zu maximal 11 Monaten geférdert werden.

Die Vorbereitung auf eine direkte Arbeitsaufnah-
me wird bis zu 18 Monaten gefordert.

Zielgruppen fiir berufs

BildungsmaBnahmen

Das Angebot steht offen fur junge Erwachs-
ene ohne abgeschlossene Berufsausbildung

O die psychotisch oder neurotisch
erkrankt sind

O die psychosomatische Probleme haben

O die Personlichkeitsstérungen haben

Fur suchtkranke oder hirnorganisch
geschadigte Menschen gibt es andere
Angebote.
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Berufliche Bildung fiir junge
Erwachsene mit psychischen
Problemen

Zahlreiche Untersuchungen belegen, dass immer
mehr junge Erwachsene psychische Probleme
haben. Vielen gelingt es nicht, einen Ausbildungs-
platz zu bekommen und ins Berufsleben einzu-
steigen.

Seit mehr als 25 Jahren unterstutzen wir im BTZ
erfolgreich Erwachsene mit individuellen Ange-
boten zur beruflichen Orientierung und Qualifi-
zierung bei der Integration in Arbeit und Gesell-
schaft.

Das neue BvB Angebot ist speziell auf junge
Erwachsene zwischen 18 und 25 Jahren zuge-

BerUfsvorbereitende schnitten, die noch keine abgeschlossene Berufs-
BildungsmaBnahme ausbildung haben.
fiir junge Erwachsene

BvB

Berufliches Trainingszentrum
Rhein-Neckar gGmbH

“Das Training im BTZ erleichtert mir
den Start in die Ausbildung. Ich habe

mich fachlich qualifiziert und bin viel

Wiesloch und Frankfurt am Main

selbstsicherer geworden.”

Melanie Daam, BTZ Teilnehmerin.
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Berufsvorbereitende BildungsmaBnahme

fiir junge Erwachsene

Gestuftes Trainings-
programm

Beratung

Vor Beginn des Trainings wird ein ausfuhrliches
Beratungs- und Informationsgesprach gefuhrt,
in dem Sie sich Klarheit dartber verschaffen
kénnen, ob das BvB Angebot des BTZ fur Sie
passt und wann der richtige Zeitpunkt des Beginns
ist.

Eignungsanalyse

Wenn Sie noch keine klare berufliche Perspektive
entwickelt haben, durchlaufen Sie zunachst unser
Berufsfindungs- und Arbeitserprobungsprogamm.
Wenn Sie schon eine klare Wahl getroffen haben,
kénnen Sie mit unserer Hilfe feststellen, ob Sie
die n&tige Eignung fir den gewiinschten Beruf

haben. Sie erproben praktisch, ob die berufstypi-
schen Arbeiten lhren Neigungen entsprechen.

Grundstufe und Forderstufe

Auf der Grundlage der Ergebnisse der Eignungs-
analyse wird mit Ihnen ein verbindlicher Qualifi-
kationsplan festgelegt, der laufend fortgeschrieben
wird.

Er enthalt Ihre individuellen beruflichen und psy-
chosozialen Trainingsziele, die zur Erreichung der
Ausbildungsfahigkeit oder fur die erfolgreiche
Aufnahme einer Arbeit notwendig sind.

Das Férderprogramm besteht aus dem praktischen
Training in einem unserer Berufsbereiche und den
Praktika in Betrieben, mit denen wir zusammen-
arbeiten. Die BvB im BTZ ist keine ,,Schule”. Sie
trainieren betriebsnah ,learning by doing” Ihre
Grundarbeitsfertigkeiten, erwerben berufsfachliche
Kompetenzen, lernen sich selber realistisch einzu-
schatzen und werden durch den Erwerb neuer
sozialer Fahigkeiten im Umgang mit Kollegen und
Vorgesetzten sicherer.

Unser kompetentes und freundliches Mitarbeiterteam
begleitet Sie in allen Phasen der BvB. Gemeinsam mit
lhnen entwickeln wir ein ganz auf Ihre berufliche und

persénliche Situation zugeschnittenes Frderprogramm.

Bewerbungstraining

In diesem Training lernen Sie die notwendigen
Kompetenzen fir eine erfolgreiche Bewerbung
auf dem allgemeinen Ausbildungs- und Arbeits-
markt. Neben der Erstellung der schriftlichen
Bewerbungsunterlagen werden besonders die
Kontaktaufnahme zum Betrieb und das Verhalten
im Vorstellungsgesprach trainiert.

Berufsfachliche und
psychosoziale Beratung

RegelméBige Einzel- und Gruppengesprache mit
lhren beruflichen und psychosozialen Bezugsper-
sonen sind ein wichtiger Teil der BvB. Wir bieten
Ihnen die Moglichkeit berufliche und personliche
Fragen mit erfahrenen Mitarbeitern sowie im
Rahmen von Gruppenangeboten mit anderen
Teilnehmern zu besprechen.

Hilfreich fur die Zukunftsplanung kénnen auch

Familiengesprache sein.

In allen Gesprachen geht es um neue Ideen und
Loésungen fur den Umgang mit der Arbeit, mit
sich und mit anderen.

Der erste Schritt

Die Agenturen fur Arbeit, die Arbeitsgemeinschaf-
ten — ARGEN - und die zustandigen Landkreise
oder Kommunen férdern im Rahmen der Leistun-
gen zur Teilhabe am Arbeitsleben Ihr Training.
Informationen dazu erhalten Sie bei dem zustan-
digen Rehabilitationsberater.

Vereinbaren Sie mit uns einen unverbindlichen

personlichen Gesprachstermin oder besuchen Sie
unsere laufenden Informationsveranstaltungen

in Wiesloch und Frankfurt.

BvB in Wiesloch und
in Frankfurt

In Wiesloch bei Heidelberg kénnen Sie in unseren
modern ausgestatteten Appartements zusammen
mit anderen Teilnehmern wohnen. Wer in der
Nahe wohnt, kann von zuhause aus ins Berufliche
Trainingszentrum kommen.

In Frankfurt bieten wir keine Wohnmaoglichkeiten.
Das BTZ ist aus dem GroBraum Rhein-Main mit
offentlichen Verkehrsmitteln leicht und schnell
zu erreichen.




