I r I1 BFW Heidelberg

Berufsvorbereitung (BV) allgemein
3 Monate

Die BV vermittelt wichtige fachliche und soziale Kompetenzen fiir eine spdtere berufliche
WeiterbildungsmafBnahme. Die Teilnehmer/-innen lberpriifen ihre jeweilige Leistungsfdhigkeit und
erarbeiten bereits vor Beginn ihrer BerufsmaBnahme notwendige Lernstrategien. Die Fachkrdfte der SRH
unterstitzen sie dabei und individuelle Lernhilfen an. Gut vorbereitet und motiviert gehen die
Teilnehmerinnen anschlieBend auf die neue Situation zu.

Bildungsinhalte
Um die Voraussetzungen fiir ihre BV erfiillen zu konnen, besuchen die Teilnehmer/ -innen einen
dreimonatigen BV. Hierbei werden folgende Inhalte vermittelt:

— Deutsch und Korrespondenz

—  Wirtschaftsrechnen

—  Englisch differenziert nach Kenntnisstand
— Arbeiten in Projektteams

—  Okonomische Grundlagen

— Informationsverarbeitung

— Lern-und Arbeitstechniken

— Tastaturbeherrschung

Das handlungsorientierte Lernkonzept der SRH stellt den Projektunterricht in den Mittelpunkt, da
Projektunterricht

— soziale Wirklichkeit widerspiegelt

— Umgangs- und Kommunikationsformen aufzeigt

— eine Form der Arbeitsteilung vorstellt

— den Teilnehmer/-innen ermdoglicht, relevante Bezlige zur spdteren Unterrichts- und
— Arbeitssituation herzustellen.

Zielgruppe

Dazu gehoéren Teilnehmer/-innen, deren schulische Grundkenntnisse aufgefrischt werden miissen.

Das gilt insbesondere fiir die Bereiche Deutsch und Rechnen, Lernen (z. B. Konzentration, Merkfdhigkeit,
Lernstrategien), Sozialverhalten (z. B. in Kommunikation, in Gruppen, bei Verantwortungs- und
Rolleniibernahme) im psychisch-emotionalen Bereich (z. B. Angste, Depressionen).
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Zielsetzung
Nach 3 Monaten BV starten die Teilnehmer/ -innen in ihre UmschulungsmaBnahme.

Zugangsvoraussetzungen Abschluss und Dauer
e Mindestalter 18 Jahre Die BildungsmafBnahme dauert
e Hauptschul- bzw. Realschulabschluss oder | 3 Monate (444 UE) Ihren Abschluss belegt
vergleichbare Abschlisse ein offizielles Zertifikat der SRH.

AZAV-Zulassung

Fachkundige Stelle DQS GmbH Deutsche
Gesellschaft fiir Zertifizierung von
Managementsystemen

Zielgruppe

Rehabilitanden, Inhaber von Bildungsgutscheinen,
BFD und private Kunden im Rahmen von
UmschulungsmaBnahmen Maximale Teilnehmerzahl: 25

Bildung:

Esther Duschl

Telefon 0 62 21 88-25 25
Telefax 0 62 21 88-26 21
esther.duschl@srh.de

Anmeldung:

Thorsten Schenk
Telefon 06221 88 - 2110
Telefax 06221 88 - 3101
thorsten.schenk@srh.de
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